
Unsere Grundsätze
Wirtschaftlichkeit
Wir kaufen Produkte und Dienstleistungen ein, 
die unseren hohen Qualitätsstandards zu wett-
bewerbsfähigen Preisen entsprechen.

Partnerschaften
Wir streben langfristige Geschäftsbeziehungen 
an. Zur Risikominimierung und Minderung von 
Abhängigkeiten überprüfen wir bestehende 
Beziehungen regelmässig.

Fairness
Geschäftsbeziehungen mit unseren Lieferanten 
führen wir in einer verlässlichen, objektiven 
und transparenten Weise. Wir messen unsere 
Partner an ihrer Leistungsfähigkeit, Innovati-
onskraft und an ihrer ökologischen und sozialen 
Verantwortung.

Verantwortung
Wir erwarten von unseren Lieferanten die 
Beachtung von Menschenrechten, Gesundheits- 
und Arbeitsschutzrichtlinien sowie die Einhal-
tung der Arbeitsverhaltenskodizes der Internati-
onal Labour Organisation.

Sponsoring
Sponsoring, Werbe- und Medienanfragen 
werden sorgfältig geprüft und sind klar vom 
Lebensmitteleinkauf getrennt.

Umweltschutz
Wir fragen Produkte und Dienstleistungen nach, 
die möglichst geringe negative Auswirkungen 
auf die Umwelt und das Tierwohl haben und 
über ihren Lebenszyklus wenig Ressourcen 
verbrauchen.                                 

Korruptionsbekämpfung
Wir arbeiten nur mit Lieferanten zusammen, die 
im Rahmen ihrer Akquisition keine Bestechung 
oder andere kriminelle Methoden anwenden. 
Wir dulden kein unethisches Verhalten, das den 
Beschaffungsprozess beeinflussen könnte.

Öffentliche Beschaffung
Die Hotellerie hält sich an die allgemein gültigen 
Einkaufsrichtlinien der Insel Gruppe AG. In der 
Vertragspartnerwahl ist der Bereich Hotellerie 
frei und legt die Anzahl Lieferanten zwecks 
Versorgungssicherheit fest.

Organisation
Die Hotellerie definiert die Zusammenarbeit mit 
den Lieferanten. Ansprechpersonen der Liefe-
ranten sind grundsätzlich die Leiterin Lebens-
mitteleinkauf und die Warengruppenverant-
wortlichen.

Beschaffungspolitik in der 
Hotellerie Inselspital
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